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Anexa nr.3
la Ordinul ministrului finantelor
nr.61 din 4 iunie 2012

RAPORTULUI PRIVIND TRANSPARENTA SOCIETATII DE AUDIT

v'  Descrierea generala a societitii de audit:

Nr. Informatii solicitate
d/o

1. |Adresa juridica
2. |Tipurile de servicii prestate

Réspuns

MD-2009, mun.Chiginau, str. A. Mateevici, 84/1
-audit situatiilor financiare individuale si consolidate;
-servicii conexe (proceduri convenite);

-prestarea serviciilor de consultanta;

-expertiza contabild;

-analiza activitdtii economica-financiare;

-tinerea evidentei contabile

Tel. 23-25-51, fax. 23-25-54, office@moldauditing.md,
www.moldauditing.md

3. [Numerele de telefon, fax, adresa electronica, pagina web

4. [Numele, prenumele conducatorului Bodarev Pavel
5. |Persoana responsabild de intocmirea si prezentarea Informatiei Patragcu Liliana
6. |inregistrarea de stat MD 0013866, 08.10.1992, IDNO 1003600029218
7. |Actionarii (asociatii) si cota pe care o detin in capitalul social Bodarev Pavel — 100%
8. [Numirul total de salariati la sfirsitul perioadei de gestiune, 24
inclusiv:
a) auditori 6
b) stagiari 0
¢) alti angajati 18

9. |Apartenenta societatii de audit, auditorului intreprinzator ACAP
individual la o asociatie a auditorilor si societatilor de audit

v

Informatii privind auditorii certificati

Nr. |Numele, prenumele| Seria, numirul certificatelor de calificare definute |Certificat Instruirea Apartenen-
d/o auditorului pentru domeniile de calificare: interna- profesiona- ta audito-
Auditor | Auditor Auditul participantilor | tional de | 14 continui a ruluila o
pentru pentru profesionisti la piata calificare auditorului asociatie a
auditul | institutiile financiard nebancari in auditorilor
general | financiare domeniul si
conta- societitilor
bilitatii si de audit
auditului
Auditor |Auditor pentru| Auditor
pentru partici- ‘pentru
partici- pantii profe- | asocia-
pantii profe- sionisti tiile de
sionisti la piata economii
la piata valorilor si im-
mobiliare prumut




asigu-
rarilor
10.1. 10.2. 10.3. 10.4. 10.5. 10.6. 10.7 10.8 10.9. 10.10.
1 Bodarev Pavel AG 40 ore
nr.000006 Acap| ACAP
2 |Nistor Galina AG AIF nr.0003 40 ore
Nr.000042 AcAp| ACAP
3 Patrascu Liliana AG ACCA
nr.000069 Diploma |40 ore
DiplFR  |Acap| ACAP
Russian
%  |Plugaru Daniela AG APFN nr ACCA
nr.000184 0000091 Diploma |40 ore
Dip[FR  |AcAp| ACAP
Russian
Plescan Ion AG AIF nr.0002 40 ore
nr.000195 ACAp| ALAP
% |Dub Lucia AG 40 ore
nr.000165 Py
Informatii privind detinerea licentei pentru desfasurarea activitdtii de audit
Nr. d/o Genul de activitate Seria, numérul Data eliberirii Termen de
valabilitate
11.1. 11.2. 11.3. 11.4. 11.5.
1 Activitatea de audit: auditul general; auditul institutiilor A MMI
financiare; auditul companiilor de asigurare nr. 051467 Ha 00 10.85.2021
Informatii privind stagiarii in activitatea de audit
Nr d/o (Numele, prenumele Inreglstrarea in Numele, Instruirea Apartenenta
stagiarului calitate de stagiar prenumele profesionald continua stagiarului la
auditorului- a stagiarului 0 asociatie a
indrumitor auditorilor si
de stagiu societitilor
de audit
12.1. 12:2. 12:3. 12.4. 12.5. 12.6.
13, ] - Nr. Denumirea entitatii de interes public Audit SNC Audit SIRF | Servicii de | Servicii
d/o examinare | conexe
" Compania de asigurari Garantie SA v
14. | Limbi utilizate in activitatea de audit ' Limba de stat, rusa,
engleza
v'  Descrierea sistemului de control al calititii existent in societatea de audit:
Nr. Cerinte Comentarii
d/o
1. | Elaborarea si implementarea |Prin Ordinul nr. 13/15a din 01.06.2015.
politicilor si procedurilor  [Responsabil pentru elaborarea documentarea si implementarea politicelor si

rocedurilor de control al calitatii lucrarilor de audit este numiti Patrascu Liliana.
Prin Ordinul nr. 17/15a din 09.07.2015
In calitate de consultant general si specialist in elaborarea metodelor si mecanismelor
de control al calitatii este numit Ghenciu Marin.
In conformitate cu Ordinul nr 18 din 12.11.2012 au fost aprobate si puse in aplicare
Politicile si procedurile de control al calitatii lucrarilor de audit a societitii
Moldauditing SRL. '
Regulamentul intern al Moldauditing SRL privind Politicile si procedurile de control al
alitatii lucrdrilor de audit este elaborate in conformitate cu prevederile Standardului
International privind Controlul Calitatii (ISQC 1).




Obiectivul Regulamentului intern al Moldauditing SRL privind Politicile si procedurile
de control al calitatii lucrarilor de audit este de a institui si mentine un sistem de
control al calitatii care sa {i ofere companiei o asigurare rezonabil ci:

- Compania si personalul sau se conformeaza standardelor profesionale si
cerintelor legale de reglementare aplicabile; si

- Rapoartele emise de companie sunt adecvate in circumstantele date.
Elementele sistemului de control al calititii lucrarilor de audit constau din:
-Responsabilitatea liderilor/partenerilor privind calitatea la nivelul companiei;
-Cerintele relevante de etics;

-Acceptarea si desemnarea clientilor companiei;

-Resursele umane;

-Realizarea misiunii;

-Monitorizare.

Politicile si Procedurile de control a calitatii lucrarilor de audit sunt descrise in doui
manuale(proprietate a Moldauditing SRL):

1)Politica si procedurile de control al calitatii lucrarilor de audit a societitii de audit
,Moldauditing” SRL;

2)Proceduri de audit ,Moldauditing” SRL (500 pagini).

Politicile si Procedurile de control a calitatii lucrarilor de audit a ,Moldauditing” SRL
au fost aduse la cunostinta personalului cu mesajul ci fiecare colaborator are o
responsabilitate personala privind calitatea lucririlor de audit si se vor conforma cu
aceste politici.

Independenta

Numirea persoanei in scopul oferirii consultatiilor si rezolvarii problemelor ce §in de

onestitate, obiectivitate, independenta si confidentialitate (studierea documentelor
ormative necesare, intocmirea documentatiei referitoare la rezolvarea problemelor).

Informarea personalului asupra politicii si procedurilor referitoare la independenta,

onestitate, obiectivitate, confidentialitate si comportament profesional (accentuarea

atentiei asupra independentei gandirii, informarea oportuni a personalului despre

acele persoane juridice la care se aplica principiul independentei).

Monitorizarea respectdrii politicii §i procedurilor referitoare la independenta,

onestitate,obiectivitate, confidentialitate si comportament profesional. Pregitirea si

reinnoirea cu regularitate a listei clientilor Companiei de audit fatd de care trebuie

plicat principiul independentei.

Prezentarea acestei liste personalului, inclusiv personalului nou-angajat, care au

nevoie de aceasta pentru a-si aprecia independenta.

Instiintare personalului asupra modificarilor din lista.

erificarea periodica a relatiilor organizatiei de audit cu clientii pentru a depista

domenii care pot duce la incalcarea independentei organizatiei.

Obtinerea de la personal a declaratiilor care atest faptul ci:

ei sunt familiarizati cu politica si procedurile organizatiei de audit.

pe parcursul perioadei respective nu au avut loc si la momentul declaririi nu existi

investitii interzise.

nu exista relatii interzise si nu au avut loc tranzactii interzise de politica

organizatiei de audit.

Confidentialitate

uditorii respectd confidentialitatea informatiei referitoare la afacerile clientului,
obfinuta in timpul deruldrii serviciilor profesionale. Obligatia de a respecta
onfidentialitatea ramane in vigoare chiar si dupa incheierea relatiilor dintre auditord
si client.
uditorii respecta intotdeauna confidentialitatea, cu exceptia cazurilor specifice, cand
xista autorizari corespunzdtoare si concrete, precum si cind divulgarea este
revazuta de actele legislative si normative sau existd obllga;u profesionale sau
juridice de dezvaluire a informatiei.
Auditorii asigurd respectarea confidentialitdtii din partea personalului, ce fsi
desfdsoard activitatea sub controlul lor, precum si din partea persoanelor care ofera
consultanta si asistenta.
Auditorii au acces la un volum mare de informatie confidentiald privind activitatea
clientului, care nu este publicata si nu este prezentatd in alt mod publicului. Prin
urmare, auditorii nu divulga neautorizat informatia care nu urmeazi a fi dezvaluita.
La luarea deciziilor privind divulgarea informatiei confidentiale trebuie luati in
considerare un sir de factori, cum ar fi: .
v' obtinerea unei permisiuni privind divulgarea informatiei. Asemenea
permisiune se elibereaza auditorului de citre client, tindnd cont de




interesele tuturor partilor, inclusiv ale partilor terte ale caror interese ar
putea fi afectate;

v existenta cerintelor actelor legislative si normative referitoare la
divulgarea informatiei;

v existenta obligatiilor sau drepturilor profesionale de a divulga informatia;

v respectirii cerintelor standardelor profesionale tehnice si normelor de
conduita profesionald;

v raspunderiila o solicitare sau investigare efectuata de organele de stat
sau profesionale.

Instruirea profesionala
continue

lInstruirea personalului este abordat ca un process continuu.

Astfel urmarinduse ridicarea nivelului pregatirii profesionale si a cunostintelor
enerale ale angajatilor

Hﬁlenginerea competentei profesionale impune o cunoastere permanentd a noilor|

elaboriri profesionale in domeniul contabilitatii si auditului, inclusiv a standardelor

si regulamentelor de contabilitate si audit nationale si internationale, precum si

cerintelor actelor legislative si normative.

Auditorii  implementeaza programe orientate spre asigurarea controlului

[performantei serviciilor profesionale prestate, in conformitate cu ceringele

standardelor profesionale tehnice.

Elaborarea programei privind instruirea profesionald continua si aducerea acesteia la

cunostinta personalului.

Programa cuprinde obiectivele si cerintele asupra studiilor si experientei personalului.

Verificarea de citre specialisti calificati a programelor de perfectionare elaborate de

organizatiile specializate.

Oferirea personalului nou-angajat a programei de orientare profesionald aferentd

organizatiei: - informarea personalul nou-angajat fn privinta responsabilitdtilor lor

profesionale si perspectivelor.

Stabilirea cerintelor referitoare la instruirea profesionala continua pentru personalul

de la toate nivelurile:

v luarea in considerare a cerintelor actelor legislative si normative,
organizatiilor profesionale si altele.

v stimularea personalului de a participa la programe externe de instruire
profesionald continud, inclusiv cursuri de auto-instruire.

v stimularea inscrierii in organizatii profesionale.

v examinarea periodicd a documentatiei privind participarea personalului in
programele de instruire profesionald continua pentrua determina
indeplinirea de citre angajatia cerintelor organizatiei de audit.

v determinarea necesitatii in noi instruiri.

Data efectudrii ultimei
verificdri a calitatii lucrdrilor
e audit de cdtre Serviciul de
ontrol si verificare din cadrul

31.10.2012-01.11.2012
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